
RESOLUCIÓN DGL NO 000567 DEL 26 DE AGOSTO DE 2025

"Por la cual se concede perm¡so algunos func¡onar¡os de la CAS para pariicipar del v¡aje de
integrac¡ón al pais de Panamá en cumplimiento del Plan de Bienostar 2025"

LA DIRECTORA GENERAL DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 99 de 1993, y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Bienestar Social, Estímulos e lncentivos para la v¡gencia de 2.025, se diseñó partiendo
de los pr¡nc¡p¡os establec¡dos en el Modelo lntegrado de Planeac¡ón y Gestión, donde se establece como
uno de los principios que el Talento Humano es el activo más importante con el que cuentan las
entidades, en el entendido que el Talento Humano son todas las personas que forman parte de la
inst¡tución, siendo uno de los ob1etivos del Modelo, Fortalecer el liderazgo y el talento humano bajo los
pr¡ncipios de la integr¡dad y la legal¡dad.

Oue el Decreto 1567 de agosto 5 de 1998, el Gobierno Nacional estableció el Sistema de Est¡mulos para
los empleados del Estado, junto con las polÍt¡cas de Bienestar Social, or¡entados a la planeación,

ejecuc¡ón y evaluac¡ón de Programas y Proyectos que den respuesta a las necesidades de los
funcionarios para ¡dentificación y compromiso con la misión y la vis¡ón inst¡tuc¡onal.

Que en el capÍtulo ll, del Articulo 19 ¡bfdem define: "Las Entidades P(tblicas que se rigen por las
disposlciones contenidas en el presente Decreto - Ley están en la obl¡gación de organizar anualmente,
para sus empleados programas de b¡enestar social e ¡ncentivos".

Oue el articulo 30 del precitado Decreto establece que "para reconocer el desempeño en n¡veles de
excelenc¡a, podrán organ¡zarse planes de ¡ncent¡vos pecuniaios y planes de ¡ncent¡vos no pecun¡aios,
ten¡endo derecho a e//os, fodos los empleados de carrera, asl como los de tibre nombram¡ento y
remoc¡ón de los n¡veles profesional, técnico, admin¡strat¡vo y operativo."

Que el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, por med¡o del cual se exp¡de el Decreto Único
Reglamentario del Sector de Func¡ón Pública, establece en su artfculo 2.2.10.1 Programas de estímulos.
Las entidades deberán organizar programas de estfmulos con el f¡n de motivar el desempeño ef¡caz y el
compromlso de sus empleados. Los est[mulos se implementarán a través de programas de bienestar
soc¡al. (Decreto 1227 de 2005, ad. 69)

Que el objet¡vo principal del Plan de Bienestar Soc¡al Estimulos e lncentivos está orientado a prop¡ciar

condic¡ones para el mejoramiento de la calidad de vida laboral de los servidores públicos de la Entidad y

su desempeño laboral generando espacios de conocimiento, esparc¡miento e ¡ntegración familiar, a
través de programas que fomenten el desarrollo integral y actividades detectadas a través de las
necesidades de los servidores. lat!0]tt

Que mediante resolución DGL 000078 del 04 de febrero de 2025, se adoptó el plan de bienestar para la
v¡genc¡a 2025 de la cual se diseñó un programa denominado Paseo de integración f¡n de año.

Que dentro del plan de bienestar se encuentra denominado el plan de Cal¡dad de V¡da Laboral el cual
establece un Paseo de ¡ntegración de fin de año en cual se obtengan alterativas de por lo menos 3 s¡t¡os
con destinos var¡ados. Se contrate transporte aéreo. Las personas que no puedan as¡stir al paseo, de fln
de año tienen derecho a un bono tarjeta multiservic¡os por el mismo valor del paseo.
Que la Corporación Autónoma Regional de Santander, en pro del cumpl¡m¡ento al plan de b¡enestar
d¡señado para la vigencia 2025, coordino y programó para los funcionarios de la entidad, un v¡aje de
integración al pais de Panamá, la cual tendrá como fecha de salida el dla 27 de agosto de 2025 a la
1:00 a.m. y fecha de retorno el dia 30 de agosto de 2025 a las 6:30 p,m.

Que para el alus¡vo viaje confirmaron la asistencia y participación 37 funcionarios, los cuales cuenta con
el permiso de la Direcc¡ón General de la CAS para ausentarse de sus cargos y poder part¡c¡par de la
¡ntegración al país de Panamá, citados asf :
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LrsrA DE FuNctoNARtos - pASEo DE TNTEGRAcTóN pANAMÁ 2025

N

NOMBRES COMPLETOS FUNCIONARIO NúMERo DE DocuMENTo

1
ANA cRrsrNA MARTINEz cARREño 37898026

2 ANoRÉs YEstD GoNáLEZ BUENo 1101690029

3 ANGTE STHEFANtA soLANo GARZóN 1006822051

BELMER JoSUÉ CARVAJAL 91494722

5 SIBIANAPAoLA GÓMEz cAsfRo 37749834

6 cARLos FERNEY MUñoz LóPEz 91080890

7 OIANA CAROLINA TRIANAARDILA 37901476

I DoRA ELSA PtNzóN VEGA 24262546

I EOISON GIOVANNY CADENA I\,lENESES 1095804701

10 €LsA HERNANDEz FRANco 6344049E

11
FA8úN MAURlcto c srELLANos GARcÍa 1100957660

12 HENRY CARRILLO FERREIRA 91461300

13 JArRo RrNcóN HERNÁNDEz 5607887

JA¡VER EMIRO BAUTISTA PEÑA 1098746038

T5
IENNIFER SOF]A fORRES SUANCIA 't43245877X

T6 1 100 950 257

17 JoHN JAIRo SANcHEz coRREA 80164442

18 JoRGE rvAN Prco Jr[rÉNEz 91079082

19 JULÁN HUMBERTo MARTÍÑEz DiAz 91079083

20 JULIEfH KAfHERINE RAMfREz 1096240411

21 LEIOY JOHANNAAROILA REMOLINA 1100948415

22 LUI§A FERNANOA SANTOS CALOERON 1095937081

23 MARCELAACEVEDO VECINO

24 MARIA DE JESús CABALLERo PTMTENTo 37889857

25 MARfA DEL CARMEN GoNáLEZ MAcrAs 31520a41

26 I\4AYRA LISSETH RUEDA AYALA 1100959553

27 I\,1IREYA PICO 280A9237

2A NYDIA JoHANA RoDRIGUEzAPARIcIo 3790031't

29 oscAR cARVAJAL sUÁREz 91077684

30 SANDRo MTGUEL MóuL cuJrA 91471508

31 soFtA MAYERLY HERNANDEz sANcHEz 1098709881

32 SoNIA JUOIfH FLÓREz DUARÍE 63393813

33 WLLINGf ON ANGARIfA ANGARITA 91489237

34 YERLI [/lARCELA PRADA DUARTE r100957864

35 YINAALEJANDRA PINfO MARTINEZ 1101521092

36 ZULLY GII\TIENA FUENTES I\¡EOINA 37947319

37 LUZANGELINA BUENO POVEDA 37 706.565

En mér¡to de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: Autor¡zar a 37 funcionarios de la CAS para que se ausenten de sus puestos de
trabajo y cargos, a efectos de que puedan part¡c¡par del viaje de integración al país de Panamá conforme
se d¡señó en el plan de b¡enestar para la vigencia 2025 discriminados así:
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N

NOMBRES COMPLETOS FUNCIONARIO NÚMERo DE oocUMENTo

1
ANA CRISTINA MARTINEZ CARRENO 37898026

2 ANDRES YEsID GoNzALEz BUENo 1101690029

3 ANGrE STHEFANTA soLANo GARZóN 1006622051

BELMER JOSUE CARVAJAL 9149A722

5 BtB|ANA PAoLA GóMEz cASTRo 37749834

6 cARLos FERNEY MUñoz LóPEZ
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T DIAÑA CAROLINA f RIANAAROILA 37901476

I DoRA ELSA PrNzóN VEGA 2E262586

I EDISON GIOVANNY CADENA MENESES 1095804701

10 ELSA HERNANoEz FRANco 6344049E

11
raBrAN MAURrcro ca5rELL NoS GARcía 1'100957660

12 HENRY CARRILLO FERREIRA 91461300

13 JArRo RrNcóN HERNANoEz 5607887

14 JAIVER EMIRo EAUfISTA PEÑA 1098746038

15
]ENNIFER SOFIA TORRES SUANCHA 1032458773

16 1 100 950 257

17 JoHN JAtRo sANcHEz coRREA 80161142

18 JoRGE IVÁN PIco JIMÉNEz 91079082

19 JULIAN HUMEERfo MARffNEz DIAZ 91079083

2a JULIETH KATHERINE RÁIVÍREz 1096240411

21 LEIOY JOHANNAAROILA REIVOLINA 1100948415

22 LUISA FERNANOA SANTOS CALDERON 1095937081

23 MARCELAACEVEOO VECINO 37 893 147

MARIA oE JESüs CABALLERo PTMTENTo 37889857

25 MARIA oEL CARMEN GoNzALEz MAcIAS 37520A41

26 MAYRA LISSETH RUEDAAYALA 1100959553

27 MIREYA PICO 2A089237

28 NYDTA JoHANA RoDRIGUEz APARrcro 37900311

oscAR CARVAJAL SUAREz 9i077584

30 SANDRo MTGUEL MóvrL cuJrA

31 soFtA MAYERLY HERNANoEz sANcHEz 1098709881

soNIA JUOIfH FLÓREz oUARfE 63393813

33 WLLINGTON ANGARIfAANGARITA 91489237

34 YERLI MARCELA PRADA OUARTE 1100957664

YINAALEJANDRA PINTO MARTINEZ 1101521092

36 ZULLY GIMENA FUENIES IT¡EDINA 37947319

31 LUZ ANGELINA AUENO POVEDA 37 706 565

lnfíCUIO SEGUNDO: Los funcionarios que no pueden part¡c¡par de la presente actividad, deberán
cumpl¡r con su jornada laboral y actividades de manera normal.

ARfíCUIO fenCERO: EI presente acto adm¡niskativo rige a part¡r de la fecha de su expedición

coMUN¡euEsE Y cúMPLASE

Dada en San Gil, a los veintiséis (26) días del mes de agosto de 2025
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Glor¡a Stella Patiño Vargas -Abg confatisla ScL CAS

Mauñcio Alberto Frañco Hernánde¿- Abg. contratista ScL
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Edna Roció Castellanos Matfnez, Jete Ofona fatento Hurnano ( E )
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